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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT A’UTONOMA
CONSELLERIA DETREBALL, FUNCIO PUBLICA | DIALEG SOCIAL

10517 Resolucio de la consellera de Treball, Funcio Publica i Dialeg Social, a proposta de la directora

general de Conciliacié i d’Igualtat en I’Ambit Laboral, per la qual es modifica la convocatoria de
subvencions per elaborar i implementar mesures de conciliacio i plans d’igualtat, i per dur a terme
accions d’igualtat, foment i assessorament per tal d’implementar-los

La directora general de Conciliaci6 i d'Tgualtat en I' Ambit Laboral ha formulat la proposta de resolucio segiient:
Fets

1. Mitjancant la Resolucié de la consellera de Treball, Funcié Publica i Dialeg Social de 25 de maig de 2026, es va publicar la
convocatoria de subvencions per elaborar i implementar mesures de conciliaci6 i plans d'igualtat, i per dur a terme accions d'igualtat,
foment i assessorament per tal d'implementar-los (BOIB niim. 68, de 30 de maig).

2. D'acord amb l'apartat cinqué de la convocatoria, el credit inicialment assignat a la convocatoria era de 420.000,00 euros, amb
carrec a les partides pressupostaries segiients dels pressuposts generals vigents:

® 27501 G/324B01/47000/00: 120.000,00 euros (programes 1, 2 i 3)
® 27501 G/324B01/48000/00: 300.000,00 euros (programa 4)

3. El punt 4 de l'apartat cinqué de la convocatoria preveu la possibilitat d'augmentar I'import de la convocatoria sempre que la
disponibilitat pressupostaria ho permeti.

4. Entre els objectius del II Pla per a la Igualtat en ' Ambit Laboral de les Illes Balears (PIAL 2026-2028) hi ha aconseguir que el 100
% de les empreses amb plantilla de cinquanta o més persones treballadores, aixi com el 30 % de les empreses amb plantilles
inferiors, disposin de plans d'igualtat elaborats i registrats.

5. S'ha tingut coneixement que hi ha crédit suficient per atendre el conjunt de les actuacions subvencionables de les sol-licituds
admeses dels programes 1, 2 i 3, la qual cosa permetria atendre-les totes i contribuiria a l'assoliment dels objectius del PIAL
2026-2028 en materia de plans d'igualtat.

6. Com a conseqiiéncia d'aix0, es va iniciar aquest expedient de modificacié de la convocatoria (MODCO 24979/2026) amb
l'objectiu d'ampliar-ne la dotacid pressupostaria i el termini justificatiu.

7. Consta en l'expedient I'informe justificatiu de la directora general de Conciliacio i d'Igualtat en I'Ambit Laboral de I'ampliacio, de
data 7 d'octubre de 2026, en qué informa favorablement tant de I'ampliacio del crédit assignat als programes 1, 2 i 3 com del termini
per justificar la realitzaci6 de les activitats subvencionables i sol-licitar el pagament de la subvencio.

8. Consta en l'expedient l'informe juridic favorable a 1'ampliacié esmentada en els apartats anteriors.
Fonaments de dret

1. El Decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, pel qual s'aprova el Text ref6s de la Llei de subvencions en I'ambit de la comunitat
autonoma de les Illes Balears (BOIB num. 196, de 31 de desembre).

2. La Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions (BOE niim. 276, de 18 de novembre).

3. L'Ordre del conseller de Treball i Formacié de 4 de maig de 2005 (BOIB num. 73, de 12 de maig), modificada per 1'Ordre de la
consellera de Treball i Formacié de 16 de juliol de 2008 (BOIB num. 104, de 26 de juliol), per la qual s'estableixen les bases
reguladores de les subvencions en materia de treball i formacid. L'article 1.2.10 de I'Ordre esmentada estableix que poden ser objecte
de subvencio6 les accions dirigides a la conciliaci6 de la vida laboral 1 familiar.

4. El Decret 15/2025, de 12 de setembre, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual es modifica el Decret 10/2025, de 14 de juliol,
de la presidenta de les Illes Balears, pel qual s'estableixen les competéncies i 1'estructura organica basica de les conselleries de

I |E§%% Iq:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2026/136/1230911
FE B

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

| BOIB
24 d’octubre de 2026

Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 294 - Sec. IIl. - Pag. 58707

I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears (BOIB niim. 122, de 13 de setembre), estableix com a competéncia de
la Conselleria de Treball, Funci6é Publica i Dialeg Social, mitjangant la Direccié General de Conciliacio i d'Igualtat en 1'Ambit
Laboral, el foment de les mesures de conciliacio de la vida personal, de la familiar i de la laboral en empreses i en tots els ambits,
aixi com el desplegament normatiu, la coordinacio i el foment de les politiques d'igualtat en I'ambit laboral.

5. La Resoluci6 de la consellera de Treball, Funcié Publica i Dialeg Social de 25 de maig de 2026 (BOIB num. 68, de 30 de maig)
per la qual s'aprova la convocatoria de subvencions per elaborar i implementar mesures de conciliacié i plans d'igualtat, i per dur a
terme accions d'igualtat, foment i assessorament per tal d'implementar-los.

6. La Resolucio de la consellera de Treball, Funcié Publica i Dialeg Social de 26 de juliol de 2025 (BOIB niim. 99, de 26 de juliol)
de delegaci6é de competéncies i de suplencia dels organs directius de la Conselleria.

Proposta de resoluci6
Propos a la consellera de Treball, Funci6 Publica i Didleg Social que dicti una resolucio en els termes segiients:

1. Ampliar en 96.845,04 euros el credit assignat inicialment als programes 1, 2 i 3 de la convocatoria de subvencions per elaborar i
implementar mesures de conciliaci6é i plans d'igualtat, i per dur a terme accions d'igualtat, foment i assessorament per tal
d'implementar-los, aprovada mitjancant la Resolucio de la de la consellera de Treball, Funcié Publica i Dialeg Social de 25 de maig
de 2026, amb carrec a la partida pressupostaria segiient dels pressuposts generals de la Comunitat Autdnoma de les Illes Balears:

® 27501 G/324B01/47000/00

2. Ampliar el termini per justificar la realitzacio de les activitats subvencionables i per sol-licitar el pagament de la subvenci6 fins al
dia 20 de novembre de 2026 —aquest dia inclos— i, per tant, modificar l'apartat seté del punt segon i l'apartat sis¢ del punt setz¢ de
la Resolucid de la consellera Treball, Funcio Publica i Dialeg Social de 25 de maig de 2026 per la qual s'aprova la convocatoria de
subvencions per elaborar i implementar mesures de conciliaci6 i plans d'igualtat, i per dur a terme accions d'igualtat, foment i
assessorament per tal d'implementar-los (BOIB niim. 68, de 30 de maig).

3. Ordenar la publicaci6 d'aquesta Resolucio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Per tot aixo, dict la segiient:

Resolucio

Manifestar la conformitat amb la proposta de resolucio i dictar-ne resolucié en els mateixos termes.
Interposicio de recursos

Contra aquesta Resolucid, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposicié davant la consellera de
Treball, Funcié Publica i Dialeg Social en el termini d'un mes comptador des de 1'endema de la publicacio, d'acord amb l'article 124 de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, i l'article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de marg,
de régim juridic de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

També es pot interposar directament un recurs contencids administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de
Justicia de les Illes Balears en el termini de dos mesos comptadors des de 1'endema de la publicacid, d'acord amb l'article 46 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicci6 contenciosa administrativa.

(Signat electronicament: 19 d'octubre de 2026)

La consellera de Treball, Funci6 Publica i Dialeg Social
Catalina Teresa Cabrer Gonzalez
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